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Таблица I
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рмОоишкон, uiiiHii.ix на >iii\ раоочих 

местах

Количество рабочих мост и численное и. заия i i.ix на них раГхл никои но к пассам 

(подклассам) условий груда из числа рабочих месг, указанных и iрафс * (одними)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4

HCOI и

и гом ЧИС '1с п.1 которых 
проведена специальная оценка 

условий труда

3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 0 10

Рабочие места (ел..) IX 18 0 8 10 0 0 0 0

Работники, занятые на рабочих мв 

стах (чел.)
28 28 0 11 17 0 0 0 0

из них женщин 27 27 0 10 17 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 1X ж  i 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 1 1 0 1 0 0 0 0 0
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«Детский сад №2» ГБОУ

OOUI № 2 г.о.Октябрьск

1 Поиар - - - 2 - - - - - - 3.1 - 3.1 - 3.1 - Да Her Нет Нет Нет Нет

2 К у х о н н ы й  р а б о ч и й 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

3
Машинист по стирке белья и

? 11 3 1 Да 11ет Нет Нет Нет Нет
ремонту спецодежды

Компенс ирующая группа
4 П о м о щ н и к  в о сп и тат ел я 3.1 - 3.1 - Да Нет Н ет Н ет Н ет Нет

Вторая младшая группа



5 Воспитатель - - - - - - - - - - - 2 3.1 - 3.1 . Да Her Нет Her Her Нез
1 руппа раннего возрасти

6 Воспитатель 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
Компенсирующая гру ппа

7 Воспитатель 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
Старшая группа

8 Воспитатель 2 3.1 - 3.1 _ Да Нет Нет Нет Пег 1 lei
Детский сад

Старшая-подготовительная
группа

9 Воспитатель 2 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет
"Детский сад" ГБОУ ООП! 

№ 2 г.о.Октябрьск
' %

10 11едагог-психолог - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - 11ет Нет Нет Нет Нет Нет
11 Повар - - - 2 - - - - - - 3.1 - 3.1 - 3.1 - Да Нет Нет Нет Нет Нет

Старшая - подготовительная 
группа

12 Помощник воспитателя 3.1 3.1 - Да Пег Нет Hei Пег 11ег
ГБОУ ООШ № 2 г.о.Ок­

тябрьск
13 Учитель начальных классов - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Пет Нет Нет Нет Нет Нет
14 Водитель школьного автобуса - - - 2 - - 2 2 - - - - . 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
15 Учитель химии и биологии - - - - - - - - - 2 - - 2 - Пег Мег Her Нет 11ет 1 ler
16 Учитель физики - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Ист Нет Нет Нет Нет Нет
17 Педагог-психолог - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

18
Воспитатель (сопровождаю­

щий школьного автобуса)
- - - 2 - - 2 - - - - - - * 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: 02.11.2020

Председатель комиссии по проведению специальной.оценки условий труда 
Руководитель структурного подразделе- 

ния

6 Z & )(должность)
Митрофанова Елена Владнмиривиа

(Ф.И.О.)

</■3 '/У
(дата)

Члены комиссии по проведению специальной ог£Н1$и условий труда: 
Учитель начальных классов, председа- ?

тельПК ' J O ^  / f
(должность)

Инспектор по кадрам
(должность) (̂ дпись)

Глушицина Ольга Владимировна

(Ф.И.О.)

Николаева Анна Васильевна
(ФИО.)

^  //Ж 1* # ? .
(дата)

(дата)

( (



с с
Эксперт(-ы) организации, проводившей сиециал^

__________________________2 9 5 ____________________
(№ в реестре экспертов)

енку условии труда;
Выдманов Владимир Александро­

вич 02.11.2020
(Ф.И.О.) (дата)
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Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение Самарской области основная общеобразовательная 
школа № 2 городского округа Октябрьск Самарской области

Наименование структурного 

подразделения, рабочего места
Наименование мероприятия* Цель мероприятия

Срок

выполнения

Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения

Отметка о 

выполнении

1 2 3 4 5 6

«Дет ский сад №2» ГБ О У  О О Ш  
№ 2 г.о.Октябрьск

1. Повар

Вредные условия труда обусловлены 

спецификой трудового процесса, необ­

ходимо соблюдение режимов труда и 

отдыха, соблюдение периодичности 

медицинских осмотров.

Снижение воздействий вред­

ных факторов

*-

3. Машинист по стирке белья и 

ремонту спецодежды

Вредные условия труда обусловлены 

спецификой трудового процесса, необ­

ходимо соблюдение режимов труда и 

отдыха, соблюдение периодичности 

медицинских осмотров.

Снижение воздействий вред­

ных факторов

с

Л еш ? *

Компенсирующая группа

4. Помощник воспитателя

Вредные условия труда обусловлены 

спецификой трудового процесса, необ­

ходимо соблюдение режимов труда и 

отдыха, соблюдение периодичности 

медицинских осмотров.

Снижение воздействий вред­

ных факторов
М я ? ,

Вторая младшая группа

5. Воспитатель

Вредные условия труда обусловлены 

спецификой трудового процесса, необ­

ходимо соблюдение режимов труда и 

отдыха, соблюдение периодичности 

медицинских осмотров.

Снижение воздействий вред­

ных факторов
V.

Группа раннего возраста

6. Воспитатель

Вредные условия труда обусловлены 

спецификой трудового процесса, необ­

ходимо соблюдение режимов труда и 

отдыха, соблюдение периодичности 

медицинских осмотров.

Снижение воздействий вред­

ных факторов а & ъ го ,
> - : • .. .

Компенсирующая группа

7. Воспитатель

Вредные условия труда обусловлены 

спецификой трудового процесса, необ­

ходимо соблюдение режимов труда и

Снижение воздействий вред­

ных факторов

- - - - . V - , •. '



отдыха, соблюдение периодичности 

медицинских осмотров.

Старшая группа

8. Воспитатель

Вредные условия труда обусловлены 

спецификой трудового процесса, необ­

ходимо соблюдение режимов труда и 

отдыха, соблюдение периодичности 

медицинских осмотров.

Снижение воздействий вред­

ных факторов

*

-г . <-V> < >j

Д ет ский сад
Старшая-подготовительная

группа %

9. Воспитатель

Вредные условия труда обусловлены 

спецификой трудового процесса, необ­

ходимо соблюдение режимов труда и 

отдыха, соблюдение периодичности 

медицинских осмотров.

Снижение воздействий вред­

ных факторов

У
■

"Дет ский сад " ГБ О У  ООШ  М> 
2 г.о.Октябрьск

11. Повар

Вредные условия труда обусловлены 

спецификой трудового процесса, необ­

ходимо соблюдение режимов труда и 

отдыха, соблюдение периодичности 

медицинских осмотров.

Снижение воздействий вред­

ных факторов

A S /*

М а

Старшая - подготовительная 
группа

12. Помощник воспитателя

Вредные условия труда обусловлены 

спецификой трудового процесса, необ­

ходимо соблюдение режимов труда и 

отдыха, соблюдение периодичности 

медицинских осмотров.

Снижение воздействий вред­

ных факторов

ГБ О У  О О Ш  №  2 г.о.Октябрьск
*- рекомендации по назначению мероприятий отсутствуют в связи с допустимыми условиями труда на рабочих местах

Дата составления: 02.11.2020

Председатель комиссии по проведению специальной^эценки условий труда 
Руководитель структурного подразде- ^ ' *7 /  У  

___________________ ления___________________  />

(Подпись)(должность)
Митрофанова Елена Владимировна

(Ф.И.О.) (дата)
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Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Учитель начальных классов, председа­

тель ПК П е к .
(должность)

Инспектор по кадрам

(Ф.И.О.)

Николаева Анна Васильевна

(дата)

{должность) С----” (подгшб^ (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальщгкгбценку условий труда:
____ — -Выдманов Владимир Александро-

2 9 5 ВИЧ 0 2 . 1 1 .2 0 2 0
(№ в реестре экспертов) (Ф.И.О.) (дата)


